
Vous avez certainement remarqué, comme 
moi, que les prix du bois de construction 
se sont envolés en 2020, jusqu’ à atteindre 
des sommets qu’on n’aurait jamais imagi-
nés. Les consommateurs ont dû débourser 
des sommes exorbitantes pour quelques 
planches ou madriers quand ils étaient dis-
ponibles.
Et les millions de dollars additionnels, qui en 
a vu la couleur? Les producteurs proprié-
taires de bois rond (billots) comme vous 
et moi? Certainement pas… Nous avons 
vu nos revenus de vente stagner quand ils 
n’ont pas baissé. Nous recevons, pour nos 
billots, de 35 à 50 pourcents moins d’argent 
qu’en 2005 en dollars constants alors que 
nos coûts d’opération n’ont cessé d’aug-
menter.
Alors, qui en profi te de ces millions? Vous 
savez, comme moi, que ce sont les indus-
triels du sciage résineux de sapin-épinette. 
Je vais vous illustrer à quel point par un 
exemple documenté : Produit forestier 
Résolu, qui pour l’ensemble de l’année 
2019, a déclaré un bénéfi ce de 5 millions de 

dollars, pour sa division sciage, a réalisé un 
bénéfi ce de 128 millions de dollars pour le 
troisième trimestre de 2020; le quatrième 
trimestre s’annonce tout aussi prometteur! 
Des profi ts multipliés par 50!
N'allez pas croire que les industriels avec 
lesquels nous faisons aff aire sont en reste. 
Tout indique que leur situation géogra-
phique et la qualité du bois que nous leur 
livrons leur permettent de surpasser cette 
performance.
Alors, pourquoi ne profi tons-nous pas de 
cette prospérité stupéfi ante nous aussi? 
Parce que, dans le contexte actuel d’ab-
sence de concurrence, les industriels n’ont 
pas à faire d’eff orts pour nous payer davan-
tage. Pourquoi le feraient-ils? Le bois entre 
de toute façon…
J’ai entendu trop souvent les représentants 
du Conseil de l’industrie forestière du Qué-
bec affi  rmer que les industriels paient pour 
notre bois ce qu’ils peuvent payer, que les 
prix off erts sont les justes prix… La preuve 
est faite que ce n’est pas vrai!
Il n’y a qu’une solution à ce problème qui 
perdure et c’est la négociation collective de 
notre bois de sciage de sapin-épinette. Il 

n’y en a pas d’autres. La concurrence entre 
industriels ne reviendra pas par magie, sur-
tout dans cette ère de concentration que 
nous observons depuis quelques décennies. 
Votre Syndicat a proposé cette solution aux 
producteurs en novembre 2017 et ils l’ont 
adoptée très majoritairement, en dépit de 
l’opposition de Domtar inc. et de quelques 
entrepreneurs dont les intérêts diff èrent des 
nôtres. Le Syndicat est déterminé à mener 
à terme ce grand projet afi n d’obtenir les 
meilleures conditions de mise en marché 
possibles pour ses producteurs, proprié-
taires d’une ressource précieuse. Je nous le 
souhaite pour 2021 et les années à venir.

André Roy,
Président
solandreroy@gmail.com
Syndicat des Producteurs forestiers
du Sud du Québec

André Roy
Président
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Y croyez-vous ? L’année 2023 titre déjà à 
sa fin ! S’il m’est impossible de prédire la 
météo, il y a d’ailleurs fort à parier qu’au 
moment de lire ces lignes, vos boisés seront 
déjà recouverts d’une couverture de neige 
blanche.
Comme les enfants qui attendent la 
venue du père Noël, plusieurs d’entre 
vous attendent avec fébrilité que la Régie 
des marchés agricoles et alimentaires du 
Québec se prononce sur le Règlement sur 
l’agence de vente du bois de sciage sapin-
épinette des Producteurs forestiers du Sud 
du Québec adopté, il y a déjà plusieurs 
mois. Je vous comprends : après tout, et à la 
différence des cadeaux livrés par le célèbre 
barbu de rouge et de blanc vêtu (je parle 
ici du père Noël, et pas de moi !), la mise 
en marché collective du bois de sciage 
de sapin-épinette est attendue par les 
propriétaires forestiers du sud du Québec 
depuis plusieurs années maintenant.
Si nous sommes loin du moment décisif, 
le dossier continue de cheminer. Dans 
les dernières semaines, nous avons ainsi 
eu des rencontres administratives avec 
la Régie afin de favoriser une meilleure 
compréhension du règlement déposé, ainsi 
que pour étudier des pistes potentielles 
visant à l’améliorer, sans dévier des principes 
qui vous ont été présentés. À ce chapitre, 
j’aimerais remercier la Régie et son équipe 
pour cette belle collaboration. Ailleurs 
sur l’échiquier, d’autres joueurs mettent 
également en place leurs pions. Le Conseil 

de l’industrie forestière du Québec a reçu 
l’autorisation de la Régie de représenter 
les acheteurs du territoire, qui souhaiteront 
vraisemblablement bloquer l’homologation 
du Règlement. Nos confrères de la Côte-
du-Sud, qui ont déposé un Règlement 
similaire au nôtre sur la mise en marché 
collective, ont eu l’occasion de le présenter 
(et le défendre !) lors d’audiences publiques, 
tenues en novembre. Nous progressons 
donc, lentement mais sûrement !
En parallèle, nous continuons évidemment 
de travailler sur plusieurs dossiers importants 
pour les propriétaires forestiers d’ici, et pour 
l’ensemble de notre filière. Récemment, 
et après plusieurs années de négociations 
parfois ardues, une entente a été conclue 
avec l’Association des transporteurs de 
bois de l’Estrie (ATBE) pour le transport 
du bois de pâtes. À ce chapitre, j’aimerais 
remercier l’ATBE pour leur collaboration, 
mais également la médiatrice nommée 
par la Régie, qui a permis aux parties de 
surmonter les différences qui subsistaient. 
Comme quoi quand ils s’y mettent, les 
acteurs de la filière forestière régionale sont 
capables de négocier et de s’entendre sur 
des modalités gagnantes pour tous !
Dans les dernières semaines, nous avons 
également reçu le rapport d’évaluation 
périodique de la Régie, dont les faits saillants 
sont présentés plus bas. À ce chapitre, nous 
sommes heureux que les efforts réalisés par 
le Syndicat pour améliorer ses pratiques au 
cours des dernières années soient reconnus. 

Nous sommes toutefois parfaitement 
conscients que du travail reste à faire, et 
nous nous engageons à nous relever les 
manches pour poursuivre sur la voie du 
progrès.
Évidemment, le Syndicat travaille 
également très fort pour organiser les 
traditionnelles assemblées de secteurs 
annuelles, qui auront lieu en début d’année 
prochaine. Toute l’information pertinente 
se retrouve d’ailleurs ci-bas. Je vous invite 
fortement à vous inscrire dès maintenant. 
Votre présence est essentielle à notre vie 
démocratique !
Sur une note plus personnelle, je dois 
également vous avouer avoir sacrément 
hâte de vous revoir, et d’avoir l’occasion 
de vous piquer une bonne jasette. Mais 
avant toute chose, je me permets de vous 
souhaiter un très joyeux Noël, entouré de 
celles et ceux que vous aimez, ainsi qu’une 
merveilleuse nouvelle année, à la hauteur de 
vos attentes. Santé, prospérité, et... mise en 
marché collective !
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NOUVELLE ANNÉE : SOUHAITONS-NOUS LE BONHEUR, 
LA SANTÉ... ET LA MISE EN MARCHÉ COLLECTIVE !
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AVIS DE CONVOCATION 
Assemblées de secteurs 2024 
À toutes les Productrices et tous les Producteurs forestiers  
du Sud du Québec

Mesdames, Messieurs,
Vous êtes convoqués(es) aux assemblées de secteurs du Syndicat des 
Producteurs forestiers du Sud du Québec qui se tiendront aux dates 
et heures mentionnées à la page 3 dans le tableau de l’agenda des 
assemblées. Ces assemblées se feront en présentiel (et en hybride virtuel/
présentiel pour le secteur de la Montérégie). Les assemblées de secteurs 
sont l’occasion de connaître les réalisations de votre organisme de mise 
en marché, mais aussi de faire connaître vos besoins. Elles sont également 
l’occasion d’élire vos administrateurs et délégués(es) vous représentant 
aux affaires du Plan conjoint. Votre présence favorise une vie syndicale 
active et productive.
L’INSCRIPTION AU PRÉALABLE EST OBLIGATOIRE et doit se 
faire par Internet ou par téléphone au 819 346-8906 poste 5110 (vous 
devez laisser votre nom au complet, nom de votre compagnie, s’il y a 
lieu, adresse, numéro de téléphone et votre adresse courriel, avant le 
26 janvier 2024 à 16 h pour les secteurs 6- La Montérégie, 1- Le Granit 
et 2- Les Sources et avant le 9 février 2024 à 16 h pour les secteurs 
4- Coaticook-Memphrémagog, 3- Le Haut-Saint-François et 5- Le Val-
Saint-François afin d’être admis lors de ces rencontres et de faire les 
vérifications d’usage.
L’adresse pour s’inscrire par Internet : www.spbestrie.qc.ca  
sous l’onglet « Assemblées » en haut à droite.
Vous devez assister à l’assemblée de secteur où se situe votre résidence 
principale. Pour les producteurs résidants à l’extérieur du territoire du 
Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec, vous devez vous 
référer à la municipalité où se trouvent vos lots boisés.
Vous trouverez ci-contre l’ordre du jour prévu pour les six assemblées 
de secteurs.
IMPORTANT : Pour chaque rencontre, vous devez apporter une 
preuve de votre propriété forestière située sur le territoire du 
Plan conjoint à votre nom ou au nom de votre entreprise (compte 
de taxes municipales seulement) ainsi qu'une pièce d'identité 
avec photo. Pour les personnes morales, les sociétés en noms 
collectifs et les producteurs indivisaires, une procuration en règle 
devra être présentée.
Pour celles et ceux qui veulent représenter une corporation ou une 
société et qui n’ont pas acheminé de procuration au Syndicat, un modèle 
de « Procuration d’un représentant autorisé à voter » est disponible 
sur le site Internet du Syndicat au www.spbestrie.qc.ca au menu « Les 
activités syndicales » / « Assemblées de secteurs » ou en téléphonant  
au Syndicat.
Veuillez agréer, Mesdames, Messieurs, mes salutations les meilleures.

MUNICIPALITÉS COMPRISES DANS CHAQUE SECTEUR

SECTEUR 1 — LE GRANIT
•	 MRC du Granit : 
	 les municipalités de Audet,  
	 Frontenac, Lac-Mégantic,  
	 Marston, Milan, Nantes,  
	 Notre-Dame-des-Bois,  
	 Piopolis, Saint-Augustin-de- 
	 Woburn, Sainte-Cécile-de- 
	 Whitton, Saint-Romain,  
	 Stornoway, Stratford et Val-Racine

SECTEUR 2 — LES SOURCES
•	 MRC Les Sources 
•	 MRC Arthabaska : les  
	 municipalités de Ham-Nord,  
	 Notre-Dame-de-Ham  
	 et Saints-Martyrs-Canadiens. 
•	 MRC Appalaches : les  
	 municipalités de Beaulac- 
	 Garthby, Paroisse de Disraeli,  
	 Saint-Fortunat, Saint-Jacques- 
	 le-Majeur-de-Wolfestown,  
	 Saint-Julien, Sainte-Praxède  
	 et Ville de Disraeli

SECTEUR 3 — LE HAUT-
SAINT-FRANÇOIS 
•	 MRC du Haut-Saint-François

SECTEUR 4 — COATICOOK- 
MEMPHRÉMAGOG
•	 MRC Coaticook 
•	 MRC Memphrémagog

SECTEUR 5 — LE VAL- 
SAINT-FRANÇOIS
•	 MRC Le Val-Saint-François 
•	 Ville de Sherbrooke

SECTEUR 6 —  
LA MONTÉRÉGIE 
Villes : 
•	 Boucherville 
•	 Brossard 
•	 Longueuil 
•	 Saint-Bruno-de-Montarville 
•	 Saint-Lambert
MRC : 
•	 Acton à l’exception  
	 de la municipalité  
	 de Sainte-Christine,  
•	 Brome-Missisquoi 
•	 Beauharnois-Salaberry 
•	 Pierre-De Saurel  
	 à l’exception des municipalités  
	 de Saint-David, Yamaska  
	 et Saint-Gérard-Majella 
•	 Haut-Richelieu 
•	 La Haute-Yamaska 
•	 La Vallée-du-Richelieu  
•	 Le Haut-Saint-Laurent 
•	 Les Jardins-de-Napierville 
•	 Les Maskoutains 
•	 Marguerite-D’Youville 
•	 Roussillon 
•	 Rouville 
•	 Vaudreuil-Soulanges

Ordre du jour des assemblées de secteurs 2024
1.	Ouverture de la réunion par le président
2.	Lecture et adoption de l’ordre du jour
3.	Lecture et adoption du procès-verbal de l’assemblée de secteur 2023
4.	La mise en marché des bois de sciage et pâtes
	 •	Les livraisons
	 •	Les prix
	 •	Les contrats d’achats
	 •	Bois de sciage de sapin-épinette: mise en marché collective  
		  et agence de vente
				    - Derniers développements
				    - Prochaines étapes
5.	Rapport d'évaluation périodique de la Régie
				    - Principaux constats
6.	Élection de l’administrateur du secteur (s’il y a lieu)
7.	 Nomination des délégués(es) du secteur à l’AGA du Plan conjoint
8.	Résolutions du secteur
9.	Divers
10.	 Tirage des prix de présence
11.	 Levée de l’assemblée

Martin Larrivée, ing.f. 
Directeur général 

SYNDICAT DES PRODUCTEURS FORESTIERS  
DU SUD DU QUÉBEC
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AGENDA DES ASSEMBLÉES DE SECTEURS 2024 
Inscription à 18 h 30 - Début des assemblées à 19 h 30

MODIFICATIONS AU RÈGLEMENT 
GÉNÉRAL DU SYNDICAT DES 
PRODUCTEURS FORESTIERS DU SUD 
DU QUÉBEC
Lors de l’assemblée générale annuelle 2022, plus 
du deux tiers des membres votants ont voté en 
faveur de modifications au Règlement général 
du Syndicat des Producteurs forestiers du Sud 
du Québec, soient la durée du mandat des 
administrateurs et les rotations dans les élections, 
de même que les règles d’éligibilité des personnes 
pouvant postuler aux postes d’administrateur 
du Syndicat.
Pour assurer la mise en œuvre de ces 
modifications, des mesures transitoires ont été 
prévues au Règlement général pour les années 
2023 à 2026, et ce afin d’assurer la rotation au 
sein du conseil d’administration et d’instaurer la 
nouvelle durée du mandat des administrateurs 
qui sera portée à trois ans.

LES POSTES À POURVOIR LORS DES 
ASSEMBLÉES DE SECTEURS
Voici les postes d’administrateur de secteur 
à pourvoir en 2024 :
Les postes d’administrateurs issus des 
secteurs 4 – Coaticook-Memphrémagog et 
6 – Montérégie.
Un membre qui vise un poste d’administrateur 
de secteur doit appartenir au secteur pour lequel 
il pose sa candidature et respecter les autres 
critères d’éligibilité généraux identifiés ci-après 
en page 3.
La date limite pour poser sa candidature : 
2 février 2024 à 16 h.

POSTE À POURVOIR LORS DE 
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
Le poste de président du Syndicat, pour un 
mandat d’une durée de 3 ans, venant à échéance 
en 2027. Le président préside les assemblées 
générales, les réunions du conseil d’administration 
et tout autre comité du Syndicat dont il fait partie, 
il assure le respect des règlements de l’assemblée 
qu’il préside. Il peut proposer à l’assemblée 
d’accepter une autre personne pour présider. Il 
signe les procès-verbaux des assemblées ainsi que 
les rapports financiers. Il fait partie d’office de tous 
les comités. En cas d’absence ou de démission ou 
décès du président, le premier vice-président le 
remplace et le deuxième vice-président occupe 
le poste du premier vice-président.
Date limite pour poser sa candidature : 
2 février 2024 à 16 h.

CRITÈRES D’ÉLIGIBILITÉ 
APPLICABLES AUX PERSONNES 
MISES EN NOMINATION
a)	 Tout membre en règle du Syndicat ou 

son représentant désigné peut être mis en 
nomination ;

b) Un membre est en règle s’il est inscrit sur la 
liste des membres du Syndicat au 31 janvier 
de l’année en cours ;

c)	 Une personne morale ou une société 
membre en règle du Syndicat peut désigner 
un employé, un dirigeant, un actionnaire, un 
membre, un administrateur ou un associé 
qui la compose, selon le cas, à titre de 
représentant désigné mis en nomination ;

d)	 Un administrateur déjà élu qui désire être 
candidat pour le poste de président doit 
préalablement démissionner de son poste 
d’administrateur ;

e)	 Un administrateur sortant ne peut remplir 
qu’un bulletin de mise en nomination soit 
pour le poste d’administrateur du secteur ou 
le poste de président du Syndicat.

PROCÉDURE DE MISE EN NOMINA-
TION AUX POSTES À POURVOIR
a)	 La mise en nomination se fait par bulletin 

de mise en nomination. Tous les bulletins 
doivent être présentés au secrétaire du 
Syndicat au plus tard à 16 h le vendredi 
précédent la première assemblée de 
secteur, soit le 2 février 2024 ;

b)	 Le bulletin de mise en nomination 
doit comprendre : la date de la mise en 
nomination, le nom, la signature, l'adresse 
et le numéro de téléphone du candidat mis 
en nomination, le nom, la signature, l'adresse 
d'au moins 5 membres en règle du secteur 
pour l’élection de l’administrateur du secteur 
et d’au moins 5 membres du Syndicat 
pour l’élection par l’assemblée générale 
du Syndicat ;

c)	 Dans le cas où le candidat mis en nomination 
est un représentant désigné d’une personne 
morale ou d’une société, le bulletin de mise 
en nomination doit aussi comprendre :
•	 le nom et l’adresse du siège du membre qui 

effectue la désignation ;

Procédure d’élection 2024 des administrateurs 
du Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec

SECTEUR 
DE LA 

MONTÉRÉGIE
SECTEUR 

LE GRANIT
SECTEUR 

LES SOURCES
SECTEUR 

COATICOOK-
MEMPHRÉMAGOG

SECTEUR 
LE HAUT-SAINT-

FRANÇOIS

SECTEUR 
LE VAL-SAINT-

FRANÇOIS

Jeudi 8 février Mardi 13 février Jeudi 15 février Mardi 20 février Jeudi 22 février Mardi 27 février

Espace B 
à l'Hôtel Castel  
& Spa Confort
901, rue Principale 
Granby

Salle  
communautaire 
de Frontenac
2430, rue Saint-Jean 
Frontenac

Salle A du Centre 
communautaire
474, rue Principale 
Ham-Nord

Ferme Magolait
1540, chemin  
d'Ayer's Cliff 
Magog

Salle Guy-Veilleux
75, rue Castonguay 
Cookshire-Eaton

Salle Champlain 
à l'Hôtel  
Le Président
3535, rue King O. 
Sherbrooke

Secteur de la Montérégie - Possibilité de participer par Zoom
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•	 les documents permettant d’attester 
la qualité du candidat qui effectue la 
désignation (un imprimé du Registre des 
entreprises du Québec attestant la qualité 
du candidat ou, à défaut, un extrait des 
registres corporatifs du membre qui en 
tient lieu ou, si le candidat désigné est un 
employé du membre, un relevé de paie à 
jour permettant d’attester cette qualité) ;

•	 une déclaration signée d’un administrateur, 
d’un dirigeant ou d’un associé du membre 
qui effectue la désignation par laquelle il 
déclare que les informations transmises 
sont exactes et véridiques ;

d)	 On peut obtenir par la poste, par 
télécopieur ou par courriel, une copie du 
« Formulaire de mise en candidature 
au poste d’administrateur du Syndicat 
des Producteurs forestiers du Sud du 
Québec » ou tout autre renseignement sur la 
procédure d’élection en communiquant avec 
M. Martin Larrivée, ing.f., directeur général 
du Syndicat au 819 346-8906 poste 5115 ou 
par courriel au mlarrivee@upa.qc.ca ;

e)	 On retrouve également le formulaire 
sur le site Internet du Syndicat au 
www.spbestrie.qc.ca au menu « Les activités 
syndicales » / « Assemblées de secteurs ».

PROCÉDURE D’ÉLECTION 
DES ADMINISTRATEURS
a)	 Comité de mise en nomination
	 Un comité de mise en nomination composé 

de trois administrateurs est nommé par 
le conseil d’administration pour étudier la 
recevabilité des mises en nomination ;

b)	 Les trois administrateurs membres du 
comité ne sont pas éligibles aux postes 
en élection ;

c)	 Ce comité de mise en nomination se réunit, 
sur convocation du secrétaire-trésorier du 
Syndicat, avant la tenue des assemblées 
de secteurs pour se nommer un président 
et étudier la recevabilité des mises en 
nomination ;

d) Le Comité de mise en nomination dresse 
un rapport de ses travaux qui sera présenté 
à l’assemblée de secteur ou à l’assemblée 
générale annuelle du Syndicat, selon le cas.

DÉROULEMENT DU VOTE 
LORS DES ASSEMBLÉES
a)	 Les membres proposent un président, un 

secrétaire et deux scrutateurs d’élection. 
L’élection de ceux-ci est faite à la majorité 
et par scrutin secret, si nécessaire ;

b)	 Le président d’élection explique la procédure 
d’élection et reçoit le rapport du comité de 
mise en nomination au poste d’administrateur 
qu’il communique à l’assemblée ;

c)	 Avant de procéder au vote, le président 
d’élection accorde la parole aux candidats 
mis en nomination. S’il y a plus d’un candidat, 
l’ordre de prise de parole sera déterminé par 
tirage au sort par le président d’élection, à 
l’exception de l’administrateur sortant, s’il y a 
lieu, qui prendra la parole le dernier. Chaque 
candidat dispose d’un maximum de cinq (5) 
minutes pour s’exprimer ;

d)	 S’il y a une seule mise en nomination, le 
président d’élection déclare le candidat élu 
par acclamation ;

e)	 S’il y a plus d’une mise en nomination, il y a 
mise aux voix par vote secret. Le premier qui 
obtient la majorité absolue des votes valides 
est élu ;

f)	 Après un tour de scrutin, s’il n’y a pas de 
majorité absolue, les officiers d’élection 
éliminent le candidat avec le moins de vote et 
l’on reprend ainsi jusqu’à ce qu’il y ait majorité 
absolue pour un candidat ;

g)	 Si le secrétaire n’a reçu aucune mise 
en nomination, le président d’élection 
demande à l’assemblée de secteur d’élire un 
administrateur parmi les membres du secteur 
qui sont présents ;

h)	 S’il n’y a pas de membres qui veulent être 
mis en nomination lors de cette assemblée, 
le conseil d’administration verra à nommer un 
administrateur pour pourvoir le poste vacant.

VOICI LES POSTES À COMBLER 
EN 2024 :

Secteur Administrateur sortant
# 4 Coaticook-
Memphrémagog M. Yvon Desrosiers

# 6 La Montérégie M. Hugues Beaudoin

Président M. André Roy

Prendre note que les avis 
de convocation pour l’assemblée 
générale annuelle du Plan 
conjoint et du Syndicat des 
Producteurs forestiers du Sud 
du Québec vous seront 
communiqués dans le prochain 
numéro de janvier à mai 2024.

HORAIRE
DES FÊTES
Veuillez prendre note que 
nos bureaux seront fermés 
du 22 décembre 2023 
au 3 janvier 2024 inclusivement.

Joyeuses 
Joyeuses Fêtes !

mailto:mlarrivee%40upa.qc.ca?subject=
http://www.spbestrie.qc.ca
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Mise en marché collective du bois de sciage de sapin-épinette
MISE EN CONTEXTE

Le 10 novembre 2022, les délégués(es) représentant les producteurs 
forestiers ont approuvé, à une très large majorité, le Règlement sur 
l’agence de vente du bois de sciage sapin-épinette des Producteurs 
forestiers du Sud du Québec. Le Conseil d’administration du Syndicat a 
adopté à l’unanimité le règlement le 13 décembre 2022. Celui-ci prévoit, 
entre autres, l’établissement d’une convention unique de mise en marché 
pour le bois de sciage de sapin-épinette, qui doit être négociée entre 
le Syndicat et les acheteurs du territoire. Rappelons que c’est dans 
cette convention que seront notamment déterminés le mesurage et les 
catégories de bois, les prix de ces catégories ainsi que les mécanismes 
d’ajustement de ceux-ci. C’est grâce à cette convention unique que 
pourra être garanti, à qualité égale, un prix égal pour tous.
Le 1er mai dernier, constatant l’absence de progrès réalisés dans les 
négociations concernant la convention unique avec les acheteurs, le 
Syndicat a officiellement déposé une demande d’homologation du 
Règlement ainsi qu’une demande d’arbitrage de la convention unique de 
mise en marché, sur la base du projet acheminé aux acheteurs plus tôt 
cette année.
Le Règlement adopté est disponible ici.
La convention unique de mise en marché proposée est disponible  
à l’adresse suivante : ici.

DERNIERS DÉVELOPPEMENTS

Demande d’accréditation du CIFQ approuvée
Dans sa décision 12470 rendue le 27 octobre dernier, la RMAAQ a 
officiellement accrédité le Conseil de l’industrie forestière du Québec 
(CIFQ) pour représenter tous les acheteurs de bois de sciage sapin-
épinette, à l’exception des acheteurs de moins de 2 000 mètres cubes 
solides annuellement aux fins de négociation et d’entente avec le 
Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec. Rappelons que 
lors des audiences publiques, en août dernier, le Syndicat a jugé que le 
CIFQ avait fait une démonstration satisfaisante de sa représentativité, 
et ne s’est pas opposé à la demande d’accréditation. Compte tenu  
de cette décision, c’est donc le CIFQ qui devrait représenter les  
acheteurs du territoire lors des audiences publiques que tiendra devant 
la RMAAQ sur la demande d’homologation du règlement sur la mise en 
marché collective.

Demande d’homologation du Règlement :  
des rencontres administratives avec la RMAAQ
Le 2 novembre dernier, le Syndicat et son procureur juridique ont tenu  
une rencontre de travail avec la RMAAQ. Le Syndicat a eu l’occasion 
de faire une présentation sommaire du Règlement sur l’agence de vente  
du bois de sciage sapin-épinette des Producteurs forestiers du Sud du 
Québec, de présenter des exemples de mécanismes associés, et de 
répondre à différentes questions. La RMAAQ, pour sa part, a apporté 
des précisions quant au processus envisagé pour l’étude de la demande 
d’homologation du Règlement déposé par le Syndicat. À des fins 
d’efficacité, il est ainsi souhaité de préciser d’abord certains aspects 
administratifs. Des audiences publiques, lors desquelles le Syndicat  
pourra présenter son Règlement et lors desquelles les différents 
intervenants intéressés pourront s’exprimer, devraient par la suite avoir  
lieu. De notre compréhension, ces auditions porteront, dans un premier 

temps, uniquement sur la demande d’homologation du Règlement,  
et non sur la demande d’arbitrage de la convention unique de mise en 
marché déposée simultanément. D’ici là, d’autres rencontres de travail 
devraient également se tenir. Le Syndicat tient à remercier la RMAAQ  
et son équipe pour sa précieuse collaboration.

Mise en marché collective : les producteurs de la Côte-du-Sud 
devant la Régie
Les 7 et 8 novembre derniers, la RMAAQ a tenu des audiences publiques 
sur la demande d’accréditation du Règlement déposé par le Syndicat 
des producteurs de bois de la Côte-du-Sud (SPBCS). Rappelons que 
le SPBCS a déposé en avril dernier, au nom des propriétaires forestiers 
de son territoire, un Règlement visant la mise en marché collective de 
l’ensemble du bois de sciage, incluant le bois de sapin-épinette. Le SPBCS 
a défendu la légitimité de son projet, notamment quant à l’adhésion des 
producteurs forestiers, à l’information donnée à ceux-ci, ainsi qu’à son 
caractère structuré et efficace. Pour leur part, d’autres intervenants, dont 
l’Association des propriétaires de boisés privés des Appalaches (APBPA), 
l’Association des transporteurs de bois de la Côte-du-Sud et le Conseil de 
l’industrie forestière du Québec (CIFQ) se sont positionnés en défaveur 
de l’homologation du Règlement.

Date prévue des audiences publiques pour le Sud du Québec
Au moment d’écrire ces lignes, la RMAAQ n’a pas communiqué de 
dates officielles pour la tenue des audiences publiques pour la demande 
d’homologation du Règlement déposé par le Syndicat au nom des 
producteurs forestiers du sud du Québec. Elle a toutefois précisé sa 
volonté de régler certains aspects administratifs liés au Règlement avant 
de tenir les audiences publiques sur celui-ci (voir ci-haut). Considérant ce 
qui précède, ainsi que les dossiers déjà en cours à la RMAAQ, il apparaît 
évident que celle-ci se tiendront au courant de l'année 2024. Dans tous 
les cas, nous vous communiquerons ces dates dès qu’elles seront connues. 
Sachez également que celles et ceux qui souhaiteront suivre les audiences 
publiques, lorsqu'elles seront annoncées, pourront le faire, via la chaîne 
YouTube de la RMAAQ.

Pour en apprendre plus sur la mise en marché collective
Vous souhaitez en apprendre plus sur la démarche de mise en marché 
collective du bois de sciage de sapin-épinette en cours ? N’hésitez pas 
à visiter le site web dédié au projet. Version la plus récente du projet 
de Règlement, projet de convention unique de mise en marché soumis 
aux acheteurs, historique du projet et prochaines étapes prévues : vous 
y retrouverez tout ce que vous devez savoir sur ce projet d’avenir pour 
la filière forestière de chez nous. Pour consulter le site web, allez sur les 
menus suivants : Mise en marché collective - Syndicat des Producteurs 
forestiers du Sud du Québec ou ici.

Propriétaires forestiers et acteurs de la filière forestière, votre 
opinion compte !
Bien que la demande d’homologation du Règlement et le projet de 
convention soient déposés à la Régie, le conseil d’administration est 
à l’affût de toute proposition d’amélioration du projet déposé dans le 
respect de l’esprit des principes adoptés en assemblée générale spéciale 
et d’une mise en marché collective efficace et ordonnée.
En effet, les propositions retenues seraient transmises à la Régie comme 
proposition d’amélioration. Pour toute proposition, veuillez nous écrire  
ou aller sur notre site Internet.

https://spbestrie.qc.ca/mmc/reglement/
https://spbestrie.qc.ca/mmc/convention-unique-de-mise-en-marche/
https://services.rmaaq.gouv.qc.ca/DocuCentre/Decision/2023/12470.pdf
https://www.youtube.com/@rmaaq-regiedesmarchesagric5353/streams
https://www.youtube.com/@rmaaq-regiedesmarchesagric5353/streams
https://spbestrie.qc.ca/mmc/
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Conclusion d’une entente avec l’ATBE visant le transport des bois  
de pâtes et papier
par André Roy, Président du Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec

Le Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec est 
heureux d’annoncer la conclusion d’une entente avec l’Association des 
transporteurs de bois de l’Estrie (ATBE) visant le transport des bois de 
pâtes et papier sur le territoire. Cette entente, rétroactive, couvrira la 
période allant du 1er janvier 2021 au 31 décembre 2024.
L’entente, entérinée à l’unanimité par le conseil d’administration du 
Syndicat le 7 novembre dernier, prévoit les modalités relatives à  
l’indexation des taux de transport pour 2021 à 2023 permettant de 
couvrir les frais d’opérations, de carburant et les coûts de main-d’œuvre 
supplémentaires des transporteurs forestiers pour cette période. Une 
hausse de 5,44 % en moyenne par année sur les taux de base des  
transports forestiers pour 2021 à 2023 est prévue à cet effet. Pour 
2024, la hausse des taux de base correspondra à l’indice des prix à la 
consommation. L’ajout d’une certaine compensation pour le coût du 
diesel est également prévu pour les années 2022 et 2023, considérant la 
hausse importante du prix du carburant dans cette période.
L’entente prévoit également une nouvelle méthode de calcul pour une 
formule de compensation pour le carburant à partir du 1er janvier 2024. 
La nouvelle formule sera basée sur les consommations des camions 
forestiers et sur les prix réels du carburant en Estrie, en remplacement 

de la formule de compensation versée par l’usine Domtar, permettant 
une plus grande prévisibilité et un meilleur suivi pour nos transporteurs 
forestiers.
Le Syndicat est persuadé que cette entente se révélera avantageuse à la 
fois pour les producteurs forestiers et les transporteurs, et espère qu’elle 
permettra de jeter les bases d’une collaboration accrue entre ces deux 
maillons incontournables de la filière forestière.
Le Syndicat tient à remercier l’ATBE et ses représentants pour leur 
collaboration tout au long de ce processus. Il tient par ailleurs à souligner 
le travail de la médiatrice nommée par la Régie des marchés agricoles 
et alimentaires du Québec, Me Manon Beaumier, qui, par son travail 
professionnel, a contribué à combler l’écart qui demeurait entre les 
parties.
« Le Syndicat est très heureux de confirmer aujourd’hui la conclusion 
d’une entente négociée avec l’ATBE. C’est une nouvelle qui était 
attendue impatiemment, autant par les producteurs forestiers, que 
les transporteurs. Nous espérons que cette entente ouvrira la porte à 
une concertation renforcée au sein de notre filière forestière, et ce, au 
bénéfice de l’ensemble de ses acteurs. »
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MISE EN CONTEXTE

Le 31 octobre dernier, la RMAAQ a officiellement remis au Syndicat 
son rapport d’évaluation périodique pour la période de 2014 à 2022. 
Conformément à la Loi sur la mise en marché des produits agricoles, 
alimentaires et de la pêche, la RMAAQ doit procéder à une évaluation 
périodique des interventions d’un office de mise en marché du produit 
visé par le plan conjoint qu’il administre.
Rappelons que le Syndicat des Producteurs forestiers du Sud du Québec 
assume également le rôle d’Office, et est à ce titre chargé de l’application 
et de l’administration du Plan conjoint des Producteurs forestiers du Sud 
du Québec.
De manière générale, une évaluation périodique est l’occasion, pour 
la RMAAQ, de faire le suivi des recommandations émises lors de 
sa précédente évaluation, de poser des constats et de formuler de 
nouvelles recommandations pour la prochaine période à venir. Par souci 
de transparence, le Syndicat prend la liberté de vous présenter les faits 
saillants de cette évaluation périodique, que vous retrouverez ci-dessous.

SUIVI DES RECOMMANDATIONS DE L’ÉVALUATION 
PÉRIODIQUE DE 2015
Lors de la précédente évaluation périodique, la RMAAQ avait formulé six 
principales recommandations au Syndicat, dans son rôle d’Office. Dans 
son plus récent rapport, la RMAAQ note ainsi que « Dans l’ensemble, le 
bilan des interventions du Syndicat dans la mise en marché du produit 
visé par le Plan conjoint au cours de la période concernée, y compris 
le suivi des recommandations du rapport d’évaluation de la période 
précédente, est satisfaisant. Des efforts importants sur plusieurs aspects 
ont permis d’obtenir des résultats positifs. »
Malgré tout, la RMAAQ souligne qu’ « Il reste certains éléments qui 
méritent une attention particulière en vue d’une amélioration significative 
au cours des quatre prochaines années, notamment en ce qui concerne 
la gouvernance du Syndicat, la réglementation, les relations entre les 
parties prenantes et la mobilisation des bois. »
À ce titre, la RMAAQ, dans son rapport, formule huit nouvelles 
recommandations à l’endroit du Syndicat, dans son rôle d’Office 
gestionnaire du Plan conjoint. Celles-ci sont les suivantes :

•	 Effectuer une analyse afin de mettre en place un mécanisme 
permettant de connaître le nombre réel de producteurs de bois et 
qui en font la mise en marché ;

•	 Établir un plan d’action pour favoriser la participation des 
producteurs aux différentes assemblées et formations, en y incluant 
des cibles annuelles ;

•	 Considérer la mise en place de procédures visant à améliorer la 
disponibilité des documents ou de l’information préalables à la 
tenue des différentes assemblées de producteurs, notamment les 
états financiers ;

•	 Évaluer l’opportunité de modifier le Code d’éthique et de 
déontologie des administrateurs en ce qui a trait au traitement des 
plaintes reçues, ainsi qu’un mécanisme de mise en œuvre de ces 
nouvelles dispositions ;

•	 Augmenter les efforts d’intégration des producteurs de la 
Montérégie et de mobilisation de leurs bois, notamment en 
caractérisant les besoins de ces producteurs afin d’offrir des outils 
de mise en marché adaptés à leur réalité. Se doter d’indicateurs de 
suivi de la mobilisation des bois de ce secteur ;

•	 Élaborer un plan stratégique ainsi qu’un plan d’action prévoyant 
des cibles mesurables pour les années 2027-2032, dans lesquels une 
attention particulière sera notamment accordée à la mobilisation des 
bois, au respect des contingents et à l’exploitation de la possibilité 
forestière ;

•	 Maintenir un rôle de leadership dans le développement de la 
filière forestière régionale en préconisant une approche fondée 
sur la concertation et le partage d’informations avec les différents 
partenaires, dont notamment l’ATBE, le tout dans le respect de la 
mission de chacun ;

•	 Élaborer un plan d’action pour une refonte du cadre réglementaire.
Il est à noter que pour chacune de ces recommandations, un échéancier  
de suivi est proposé par la RMAAQ. Sachez également qu’il est possible 
de prendre connaissance de la version intégrale du rapport d’évaluation 
périodique tel que produit par la RMAAQ sur notre site Internet ou ici.

POSITION DU SYNDICAT QUANT AU RAPPORT 
D’ÉVALUATION PÉRIODIQUE

De manière générale, le Syndicat accueille positivement le plus récent 
rapport d’évaluation périodique de la RMAAQ. Le Syndicat est heureux 
que les importants efforts réalisés au cours des dernières années soient 
soulignés. À notre sens, il s’agit d’une nouvelle reconnaissance de 
l’amélioration du Syndicat dans son rôle d’Office gestionnaire du Plan 
conjoint, après un précédent jugement rendu par la RMAAQ, dans laquelle 
celle-ci reconnaissait notamment que « Suite de la Décision 120847, dans 
laquelle certains gestes du Syndicat ont été critiqués, ce dernier a ajusté ses 
pratiques ». En ce qui concerne les nouvelles recommandations formulées 
par la RMAAQ, le Syndicat prend acte de celles-ci, et travaillera afin 
d’y donner suite. Certaines vont dans le sens d’initiatives déjà en cours, 
comme sur l’intégration des producteurs forestiers de la Montérégie, la 
participation des propriétaires forestiers à leurs assemblées, ou encore la 
disponibilité des documents ou de l’information préalables à la tenue des 
différentes assemblées de producteurs.

Faits saillants du rapport d’évaluation périodique de la Régie

https://services.rmaaq.gouv.qc.ca/DocuCentre/EvalPerio/2023/042-20-03_Rapport_evaluation_periodique_SPFSQ_20231031_et_annexes.pdf
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Le 8 février dernier, lors de l’assemblée de secteur 2023 du secteur 
de la Montérégie, une résolution de secteur demandant au Syndicat 
d’entreprendre une tournée des propriétaires forestiers de la Montérégie 
a été présentée et adoptée.
La Montérégie étant un secteur très vaste, qui regroupe plus de 4 500 
propriétaires forestiers et que ce secteur est principalement composé en 
générale de propriétaires forestiers avec de petites superficies forestières, 
qui produisent principalement du bois feuillu, contrairement aux autres 
secteurs composant le sud du Québec.
La participation à l’assemblée de la Montérégie demeure, toute 
proportion gardée, inférieure à celle des autres assemblées de secteurs 
du territoire et qu’au cours des dernières années, la délégation élue par 
les propriétaires forestiers de la région de la Montérégie est demeurée 
incomplète, faute de nominations en quantité suffisante.
Comme il y a lieu de poursuivre les efforts visant une meilleure intégration 
des propriétaires forestiers de la Montérégie, qui ont été intégrés au 

Tournée des propriétaires forestiers du secteur de la Montérégie
Plan conjoint des Producteurs forestiers du Sud du Québec et tel que 
demandé à l'assemblée générale annuelle du Plan conjoint qui s’est 
tenu le 28 avril 2023, le Syndicat amorcera une tournée des propriétaires 
forestiers de la Montérégie, afin de s’enquérir de leurs besoins spécifiques 
et de favoriser la poursuite de leur intégration au Plan conjoint.
Le Syndicat présentera également les résultats de cette tournée de 
consultation à la prochaine assemblée générale annuelle du Plan conjoint 
des Producteurs forestiers du Sud du Québec.
Voici donc les détails des deux rencontres prévues sur le territoire en 
présentiel afin de pouvoir discuter et échanger de façon plus particulière 
avec avec les propriétaires forestiers de ces régions :

SAINT-HYACINTHE HAVELOCK
16 janvier 2024 à 19 h 23 janvier 2024 à 19 h

Salle Providence 2  
du Centre des congrès 

  
1325, rue Daniel-Johnson Ouest

L'Hermine 
 

212, rang Saint-Charles

Pour inscription : Contactez M. Christian Auclair au 819 346-8906  
poste 5106 ou par courriel au cauclair@upa.qc.ca ou sur le site Internet 
du SPFSQ.
Nous comptons sur votre participation en grand nombre pour venir 
nous informer de vos besoins en mise en marché ainsi que de vos 
préoccupations comme propriétaires forestiers. Bienvenue à tous !

Hugues Beaudoin
Administrateur de la Montérégie 

SYNDICAT DES PRODUCTEURS FORESTIERS  
DU SUD DU QUÉBEC

LA MRC MARGUERITE-
D’YOUVILLE OFFICIELLEMENT 
INTÉGRÉE AU PLAN CONJOINT
Le 13 novembre 2023, par sa décision 12477, la RMAAQ a 
officiellement modifié le Plan conjoint des Producteurs forestiers 
du Sud du Québec pour y intégrer les producteurs forestiers 
du territoire de la MRC Marguerite-D’Youville. Le Syndicat 
avait formulé cette demande à la RMAAQ, conformément à 
une résolution adoptée par les délégués(es) lors de l’assemblée 
générale annuelle du 27 avril 2023.
Cette décision vient corriger une malencontreuse omission 
règlementaire lors de l’intégration des producteurs forestiers 
de la Montérégie au Plan conjoint du Sud du Québec. En 
pratique toutefois, elle ne changera rien au quotidien des 
producteurs forestiers de ce territoire. Depuis la reconfiguration 
du 27 novembre 2013, les producteurs de la MRC Marguerite-
D’Youville sont déjà convoqués et participent aux assemblées 
relatives au Plan conjoint des Producteurs forestiers du Sud 
du Québec, bénéficient des services concernant la mise en 
marché de leur bois dans le cadre de la règlementation et des 
conventions applicables et payent les contributions déterminées 
par règlement. Il est possible de lire la décision dans sa version 
intégrale ici.

mailto:cauclair%40upa.qc.ca?subject=
https://services.rmaaq.gouv.qc.ca/DocuCentre/Decision/2023/12477.pdf
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La planète se réchauffe, les forêts brûlent, des espèces envahissantes 
migrent au nord et la calotte glaciaire fond. On comprend pourquoi les 
citoyens de la Terre attendent avec impatience des solutions concrètes 
pour lutter contre les changements climatiques et l’effritement de la 
biodiversité. 
À mesure que l’urgence climatique s’accélère, l’attention se dirige 
naturellement vers les propriétaires forestiers. En effet, leurs arbres 
constituent de puissantes pompes naturelles à carbone. Et les producteurs 
constituent d’habiles pompistes pouvant accroître la séquestration de 
carbone à l’aide de diverses stratégies de protection et d’aménagement 
forestier.
En ce sens, l’adoption de protocoles permettant aux propriétaires de 
boisés de vendre des crédits de carbone séquestré par leurs forêts est 
une idée loin d’être vilaine. Néanmoins, avant de jouer à la bourse du 
carbone, les producteurs forestiers auraient intérêt à user de prudence, 
car les angles morts sont nombreux.
Réunir les ressources techniques et financières pour mettre en place des 
projets constituera toujours un défi. La complexité réglementaire, les 
procédures et autres exigences administratives sont des obstacles pour 
les petits propriétaires forestiers n’ayant pas toujours accès à l’expertise 
professionnelle requise. Le prix des crédits sera-t-il suffisant pour justifier 
tout ce travail et susciter notre engagement dans l’adoption de ces 
bonnes pratiques pour le climat?
Si tout va pour le mieux, la valeur des crédits devrait être appelée à croître; 
les producteurs devraient donc y réfléchir à deux fois avant de les céder 
à autrui. Le sentiment d’urgence et l’appât du gain sont de puissants 
aimants pour divers intervenants, anciens et nouveaux, intéressés par les 
crédits de carbone.

À moins bien entendu que ce marché ne s’envole en fumée, comme ce 
fut le cas pour plusieurs projets de plantation implantés en Californie, 
ou bien en raison d’un changement de gouvernement aux idéologies 
diamétralement opposées.
Les producteurs de bois devront aussi se questionner sur la gestion de 
leurs boisés. Souhaiteront-ils vendre du carbone ou bien du bois? Les 
deux options ne sont pas toujours compatibles sur la même parcelle. À 
moins bien sûr qu’ils souhaitent cultiver ces crédits pour leurs propres 
besoins, comme le rappelle l’UPA aux agriculteurs.
Vous voyez que j’ai moi-même plusieurs questions sans réponse qui 
suscitent chez moi de vives inquiétudes. C’est pourquoi, tout comme 
en bourse, la meilleure façon de bien investir consiste à se renseigner, à 
s’éduquer et à conserver un esprit critique. Il vaut probablement mieux 
investir intelligemment que précipitamment.
Vous pouvez être assurés que la Fédération des producteurs forestiers 
du Québec poursuivra sa mission de vous informer des développements, 
opportunités et pièges qui pourraient se dresser alors que ce marché 
prend de l’ampleur. De plus, nous poursuivrons les discussions avec nos 
partenaires et intervenants afin de nous assurer de donner l’heure juste 
aux producteurs.

Des changements dans l’équipe du Syndicat
Après près de deux ans de service, Mme Karine Gingue nous quitte pour de nouveaux défis, Mme Gingue occupait 
le poste de directrice adjointe en administration. Mme Linda Madore déjà en poste depuis presque six ans comme 
technicienne en administration, prend le poste de directrice adjointe en administration et une nouvelle technicienne en 
comptabilité viendra s’ajouter à l’équipe en janvier prochain.
Après près de deux ans de service également, Mme Mélanie Meilleur quitte aussi son poste, Mme Meilleur était au 
service de la paie des producteurs et est remplacé par Mme Lorraine Duquette déjà en poste depuis le 6 novembre 
dernier. Vous pourrez rejoindre Mme Duquette au poste 5109 et par courriel à lduquette@upa.qc.ca. Vous pourrez 
toujours contacter Mme Catherine Bergeron au poste 5126 et par courriel à catherinebergeron@upa.qc.ca qui est  
au service de la paie des producteurs.
Les administrateurs et toute l’équipe du Syndicat tiennent à remercier Mmes Gingue et Meilleur pour leur  
excellent travail.
Nous tenons à vous assurer que notre priorité est de maintenir la qualité du service de paiements de bois dans les  
prochains mois.

Jouer prudemment à la bourse du carbone
Éditorial paru dans la revue « Forêts de chez nous », édition de novembre 2023

Gaétan Boudreault 
Producteur et président

FÉDÉRATION DES PRODUCTEURS FORESTIERS  
DU QUÉBEC

Lorraine Duquette 
Service de la paie  

des producteurs

mailto:lduquette%40upa.qc.ca?subject=
mailto:catherinebergeron@upa.qc.ca
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Nouvelles formations pour les propriétaires forestiers
PROGRAMMATION HIVER 2024

DESCRIPTION DES FORMATIONS

SÉCURITÉ EN FORÊT
Débardage des bois
Contenu : S’adressent aux propriétaires fores-tiers voulant parfaire leurs 
techniques de débardage des bois. Les différentes techniques seront 
abordées telles que : débardage avectracteur chargeuse, tracteur avec 
treuil unique-ment, avec un véhicule tout-terrain, utilisation du treuil 
portable, du cône de débardage et des poulies.
Une session :

Dimanche 28 janvier 2024 de 8 h 30 à 16 h 30 
À Bury, sur le lot d’un propriétaire (pratique)

Abattage directionnel et de précision - Cours de base 
(Santé et sécurité-abattage manuel, 234-361)
Contenu : Évaluation de l’arbre, préparation de la voie de retraite, 
l’ébranchage du pied de l’arbre, l’abattage contrôlé (la position d’abattage 
et la charnière, entaille de direction et trait d’abattage), cas particuliers 
d’abattage (gros diamètre, arbres penchés, déracinés ou arqués). Cette 
formation permet d’obtenir l’accréditation de la CNESST.
Session de 16 heures (2 jours) réparties en 8 heures de théorie de 8 h à 17 h 
la première journée et 8 heures de pratique de 8 h à 17 h les deuxièmes 
journées. Un groupe de 14 propriétaires par session théorique et deux 
groupes de 7 propriétaires pour la pratique.
Les sessions sont prévues :
	 Samedi 13 janvier 2024 
	 Havelock (théorie)
	 Dimanche 14 OU lundi 15 janvier 2024 
	 sur le lot d’un propriétaire (pratique).
Vous n’avez pas à apporter votre scie à chaîne pour la formation. 
Il est toutefois fortement suggéré d’apporter tous les équipements 
de protection individuelle que vous possédez déjà afin de permettre 
au formateur d’en vérifier la conformité. Si vous n’en avez pas, attendez 
après le cours pour vous les procurer et pour profiter des conseils 
et recommandations du formateur sur vos futurs achats.
Important ! Pour la partie pratique, chaque participant doit porter 
obligatoirement les équipements de protection individuelle (ÉPI) 
suivants :

•	 Casque de sécurité 
(norme CAN/CSA-Z94.1 ; NF EN 397 +A1)

•	 Protection oculaire et faciale 
(norme CSA-Z94.3 ou ANSI/ISEA Z87.1. ou NF EN 166)

•	 Gants à paume adhérente 
(norme CAN/CSA-Z94.1)

•	 Protecteurs auditifs (coquilles ou bouchons) 
(norme CAN/CSA-Z94.2)

•	 Bottes de sécurité de scie à chaîne 
(norme CAN/CSA Z195 ou NF EN ISO 17249)

•	 Pantalon de scie à chaîne 
(normes : NF EN 381-5 ou ASTM F3325 Catégorie A, C ou D)

•	 Pansement compressif dans le casque.

Abattage directionnel et de précision – niveau avancé
Prérequis : Le cours d’abattage directionnel et de précision (de base) 
doit avoir été complété.
Important ! Vous devez porter obligatoire-ment les équipements 
de sécurité minimum suivants :

•	 Casque de sécurité 
(norme CAN/CSA-Z94.1 ; NF EN 397 +A1)

•	 Protection oculaire et faciale 
(norme CSA-Z94.3 ou ANSI/ISEA Z87.1. ou NF EN 166)

•	 Gants à paume adhérente 
(norme CAN/CSA-Z94.1)

•	 Protecteurs auditifs (coquilles ou bouchons) 
(norme CAN/CSA-Z94.2)

•	 Bottes de sécurité de scie à chaîne 
(norme CAN/CSA Z195 ou NF EN ISO 17249)

•	 Pantalon de scie à chaîne 
(normes : NF EN 381-5 ou ASTM F3325 Catégorie A, C ou D)

•	 Pansement compressif dans le casque.
Contenu : S’adressent aux participants voulant parfaire les techniques 
apprises lors de leur précédente formation et qui souhaitent apprendre 
de nouvelles techniques qui les aideront à résoudre certaines situations 
problématiques de façon sécuritaire, ergo-nomique et efficace. Durant 
ce cours, nous verrons l’abattage des chicots, arbres avec pourriture au 
tronc, arbres encroués, arbres avec inclinaison latérale, arbres à tiges 
multiples et de perches fléchies. Session de 8 heures.
Choix de trois sessions :

1.	 Vendredi 12 janvier 2024 de 8 h à 16 h 
Dunham, sur le lot d’un producteur ;

2.	Samedi 24 février 2024 de 8 h à 16 h 
Estrie, lieu de formation à préciser ;

3.	Dimanche 25 février 2024 de 8 h à 16 h 
Estrie, lieu de formation à préciser.

Affûtage et entretien de la scie mécanique
Contenu : Méthodes de travail sécuritaire, les modèles de chaînes, lames 
et pignons, outils nécessaires pour réussir un limage parfait. L’importance 
d’une chaîne bien affûtée. 50 % du temps de formation est consacré à 
l’apprentissage. Entretien complet de la scie pour une efficacité supérieure 
et un prolongement de la vie de celle-ci. Session de 12 heures réparties 
sur deux jours (une journée sur l’affûtage et une journée sur l’entretien) 
de 8 h 45 à 16 h. 12 propriétaires maximum par session de deux jours.
Une session : Samedi 3 février 
	 et dimanche 4 février 2024
Lieu : East Angus
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DESCRIPTION DES FORMATIONS

AMÉNAGEMENT ET GESTION DU BOISÉ
J’aménage ma forêt – je valorise mon boisé
Contenu : Cette formation a été conçue à l’intention des nouveaux 
propriétaires désireux de s’impliquer dans la gestion et l’aménagement 
de leur boisé. Véritable introduction à la gestion et l’aménagement d’un 
lot boisé, son objectif est de vous présenter les différents intervenants 
et les programmes d’aide en forêt privée, les notions élémentaires 
de l’aménagement forestier et d’autres ressources du boisé, plan 
d’aménagement forestier, certificat de producteur forestier, fiscalité 
forestière et mise en marché.
Cette formation a pour objectif de vous présenter une vue d’ensemble 
des ressources disponibles pour vous accompagner dans la gestion de 
votre boisé et de vous proposer un parcours de formations, au rythme 
qui vous conviendra.
Une session :

Samedi 10 février 2024 de 9 h à 16 h 
Montérégie-Est - Lieu de formation à préciser

Sortie terrain : quels types de travaux correspondent 
à vos objectifs ?
Contenu : Lors de cette sortie terrain, des sites de travaux forestiers 
récents seront visités. La sortie permettra de discuter des objectifs 
d’aménagement du propriétaire, d’exposer la démarche préalable de 
l’ingénieur forestier à la réalisation des travaux forestiers, de comparer 
l’utilisation de la machinerie forestière et de discuter de l’aménagement 
forestier des forêts du Sud du Québec. Session de 3,5 heures.
Choix de deux sessions :

1.	 Vendredi 2 février 2024 de 12 h 30 à 16 h 
Estrie - Point de rendez-vous à préciser ;

2.	Samedi 9 mars 2024 de 8 h 45 à 12 h 45 
Point de rendez-vous : Stationnement de l’Hôtel de ville d’Havelock.

Sortie terrain : pourquoi et comment éclaircir et jardiner sa forêt ?
Contenu : Atelier terrain d'une demi-journée se déroulant en forêt visant 
à vous montrer les avantages d'éclaircir ou jardiner une forêt, les arbres 
à récolter et à favoriser pour maintenir la santé de votre boisé. Pourquoi 
éduquer les peuplements, apprendre quoi faire en forêt. Quand le faire 
et comment le faire, c’est ce que propose cet atelier. Il vise à faire acquérir 
aux participants le vocabulaire et les notions de base pour décrire et 
comprendre la situation de leur forêt, les familiariser avec les grands 
principes de la dynamique forestière et prendre connaissance des types 
d’interventions sylvicoles reliées aux coupes partielles. 
L’atelier permet de comprendre les notions de santé des arbres 
directement sur le terrain et comment se décide le choix des arbres  
à couper et à favoriser pour améliorer la qualité des boisés. Session de 
3,5 heures.
Une session :

Samedi 2 mars 2024 de 8 h 45 à 12 h 45 
Secteur MRC Haute-Yamaska - Point de rendez-vous à préciser
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NOM

PRÉNOM
Leforestier

Jean
COURRIEL (IDENTIFIANT)

MOT DE PASSE

Votre courriel
Mot de passe unique chiffre et lettre

CONFIRMATION DU MOT  
DE PASSE *

COURRIEL *
Mot de passe unique chiffre et lettre Votre courriel

NUMÉRO DE MEMBRE  (inscrire 0 si vous ne connaissez pas 
votre numéro de membre) TÉL. DOMICILE0

819-123-4567TÉL. CELLULAIRE NUMÉRO D’ENTREPRISE (inscrire 0 si vous n’avez pas votre 
numéro d’entreprise)

574-123-6789
0NUMÉRO DE TÉLÉPHONE * DATE DE NAISSANCE *

574-123-6789

Votre date de naissance

ÊTES-VOUS MEMBRE  D'UNE ORGANISATION ? * SI OUI, QUEL EST LE NOM  
DE VOTRE ORGANISATION ?

Non 

 Ne rien inscrire
PRODUCTEUR CERTIFIÉ (cocher si votre lot est certifié)

NOM DU COURS DATE COÛT LIEU AGENCES

Abattage d'arbres de base Vendredi 13 janvier (théorie), et dimanche 14 
OU lundi 15 janvier (pratique) 270 $ Havelock Montérégie

Abattage d’arbres - Niveau avancé Vendredi 12 janvier 100 $ Dunham, sur le lot  
d’un producteur Montérégie

Débardage des bois Dimanche 28 janvier 
(nouvelle date) 50 $ Bury Estrie

Sortie terrain : Quels types de travaux 
correspond à vos objectifs ? Vendredi 2 février Gratuit Estrie - Point de  

rendez-vous à préciser Estrie

Affûtage et entretien de la scie mécanique Samedi 3 février et dimanche 4 février 100 $ East Angus Estrie

J’aménage ma forêt - Je valorise mon boisé Samedi 10 février 50 $ Montérégie-Est - Lieu  
de formation à préciser Montérégie

Abattage d’arbres - Niveau avancé Samedi 24 février OU dimanche 25 février 100 $ Estrie - Lieu de formation  
à préciser Estrie

Sortie terrain : Pourquoi et comment éclaircir 
et jardiner sa forêt ? Samedi 2 mars Gratuit

Secteur MRC Haute-
Yamaska - Point de  

rendez-vous à préciser
Montérégie

Sortie terrain : Quels types de travaux 
correspond à vos objectifs ? Samedi 9 mars Gratuit Havelock-Hinchinbrooke Montérégie

Pour vous inscrire, veuillez vous enregistrer sur le Portail de formations 
du SPFSQ à l’adresse suivante : formation.spfsq.com ou en balayant 
l’image dans votre lecteur de code QR.
Inscription au portail
Bienvenue sur le portail du Syndicat des Producteurs forestiers du Sud 
du Québec. Veuillez remplir tous les champs dotés d’un astérisque.  
Il est important d’inscrire comme identifiant un courriel actif et un 
mot de passe unique, car ces informations vous seront demandées 
pour vous connecter à nouveau au portail. Si vous avez des questions 
ou commentaires, n’hésitez pas de contacter Mme Isabelle Dubois au  
819 346-8906 poste 5110 ou par courriel à idubois@upa.qc.ca.

Méthode d’inscription  
aux formations 2023-2024

SPÉCIM
EN

Résumé des formations offertes 

http://formation.spfsq.com
mailto:idubois%40upa.qc.ca?subject=
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La COP-15 tenue récemment à Montréal a incité le monde 
à se mobiliser contre le déclin de la nature et l’effritement 
de la biodiversité. Encensant le pas, le Québec souhaite se 
doter d’un Plan Nature 2030 dont plusieurs cibles viseront 
nécessairement la forêt privée. La mise en œuvre de ce plan 
ne pourra s’effectuer avec succès sans la participation des 
propriétaires forestiers et des acteurs de la forêt privée.
La conclusion de la 15e réunion (COP-15) sur la Convention des Nations 
Unies sur la diversité biologique a débouché en décembre 2022 sur 
l’adoption du Cadre mondial de la biodiversité de Kunming-Montréal. 
Dans un contexte marqué par le déclin dangereux de la nature et de 
l’effritement de la biodiversité, ce plan stratégique adopté par 195 États 
comporte 23 cibles afin de protéger la nature, de mettre un frein et de 
remédier à la perte de biodiversité d’ici 2030.
Une cible phare de ce plan consiste à protéger 30 % des terres et des 
océans de la planète : engagement aussitôt repris par le Canada, le 
Québec et quelques municipalités. Fait d’intérêt pour les propriétaires 
forestiers, le plan vise à ce que les superficies consacrées à l’agriculture 

et à la sylviculture soient gérées de manière durable et plusieurs cibles du 
cadre font référence à la nécessité de respecter les droits des populations 
autochtones et des communautés locales (on comprendra ici l’inclusion 
des propriétaires forestiers).
Conséquemment, le gouvernement du Québec propose l’adoption d’un 
Plan Nature 2030 afin d’atteindre les cibles du Cadre mondial pour la 
biodiversité. Le ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les 
changements climatiques, de la Faune et des Parcs (MELCCFP) a lancé 
en septembre 2023 un chantier de réflexion nationale et régionale pour 
établir ce Plan Nature 2030. La Fédération des producteurs forestiers 
du Québec (FPFQ) et ses syndicats affiliés ont participé activement 
aux consultations puisque l’atteinte de plusieurs cibles repose sur la 
participation des propriétaires forestiers et des intervenants en forêt 
privée.

LA PROPOSITION DE CIBLES DU PLAN NATURE 2030
Le MELCCFP a d’abord regroupé et reformulé les objectifs internationaux 
conformément au contexte québécois. Les 14 cibles du Plan Nature 2030 
du gouvernement du Québec s’articulent autour de quatre axes.

Un Plan Nature 2030 pour sauver la biodiversité
par Marc-André Rhéaume, ing. f. et Vincent Miville, ing.f., M. Sc., article paru dans « Forêts de chez nous PLUS », édition de novembre 2023

Résumé des thèmes et cibles discutés lors de la consultation nationale1 sur le Plan Nature 2030
THÈMES CIBLES

1.	 Protéger et restaurer la biodiversité 1. Freiner la perte de biodiversité en intégrant les milieux naturels et semi-naturels et leurs fonctions écologiques 
dans la planification et l'aménagement du territoire.

2. Amorcer la restauration d'au moins 30 % des écosystèmes dégradés prioritaires.

3. Assurer la conservation d'au moins 30 % des milieux naturels.

4. Mettre en place des mesures de conversation efficaces et durables afin d'assurer la protection des espèces 
menacées ou vulnérables.

5. Éviter l'introduction de nouvelles espèces exotiques

2. Encourager les pratiques durables  
qui favorisent la biodiversité

6. Veiller à ce que les superficies consacrées à l'agriculture et à l'aquaculture soient gérées  
de manière durable, notamment par l'utilisation durable de la biodiversité et par la réduction des excès  
de nutriments et des risques pour la biodiversité associés à l'utilisation de pesticides, tou en tenant compte 
des effets cumulatifs.

7. Veiller à ce que les superficies consacrées à la foresterie soient gérées de manière durable, notamment  
par l'utilisation durable de la biodiversité et le maintien des contributions de la nature aux populations locales 
et autochtones.

8. Renforcer les pratiques responsables de gestion et d'utilisation durables de la biodiversité afin d'assurer la 
pérénnité des populations et de conserver l'intégrité des écosystèmes.

3. Agir sur les facteurs indirects de perte  
de biodiversité

9. Bonifier l'intégration de la biodiversité dans les politiques, lois, règlements et programmes gouvernementaux.

10. Inciter et donner les moyens aux grands entreprises et au secteur financier de réduire progressivement 
leurs incidences négatives.

11. Encourager et donner les moyens aux Québécois de faire des choix durables de consommation  
et de réduire considérablement le gaspillage des ressources biologiques et les impacts négatifs  
de la pollution sur la biodiversité en priorisant la pollution plastique.

12. Mobiliser le financement privé en faveur de la biodiversité et réorienter les investissements nuisibles  
à la biodiversité.

4. Collaborer avec les communautés  
autochtones et la société civile  
pour conserver la biodiversité

13. Améliorer le partage de connaissances et encourager les initiatives de communication,  
de sensibilisation et de mobilisation en lien avec la conservation de la biodiversité auprès  
de l'ensemble de la société.

14. Appuyer le leadership et les initiatives autochtones en matière de conservation de la biodiversité.
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LES PRÉOCCUPATIONS DES PROPRIÉTAIRES FORESTIERS
Depuis plusieurs années, les producteurs forestiers œuvrent à une 
meilleure cohabitation entre la mise en valeur des forêts privées et la 
préservation de la biodiversité. Pour réaliser les ambitions du Plan Nature, 
les interventions gouvernementales doivent être modulées pour fournir à 
ces gestionnaires du territoire les outils nécessaires.
La FPFQ propose de remettre au cœur de la démarche le concept 
de collaboration avec « les peuples autochtones et les communautés 
locales », car ce concept a été évacué des cibles provinciales. De toute 
évidence, une meilleure concertation avec les propriétaires forestiers 
et leurs organisations contribuera à faire de cette stratégie un succès. 
Ce faisant, le gouvernement pourra s’allier naturellement aux 134 000 
propriétaires forestiers pour mettre en œuvre le Plan Nature en suivant 
les recommandations suivantes :

1. Reconnaître de manière prépondérante les producteurs forestiers 
comme des acteurs incontournables dans la préservation  
et l’utilisation durable du territoire pour fins de conservation  
de la biodiversité au Québec
Malgré l’importance accordée au respect des communautés locales 
évoqué dans plusieurs cibles du Cadre mondial de la biodiversité, 
nous constatons jusqu’à présent que la voix des producteurs 
forestiers est minimisée par l’abondance des autres parties prenantes 
souhaitant imposer leurs solutions sur les terres des producteurs. La 
FPFQ recommande de passer du mode consultatif à celui de la 
concertation, qui est un processus de discussion et de collaboration 
beaucoup plus direct et respectueux des propriétaires responsables 
de la mise en œuvre des stratégies du plan dans leurs boisés.

2. Miser sur l’aménagement forestier et ses outils de gestion pour 
consolider les acquis en biodiversité
L’aménagement durable des forêts privées est un concept consacré 
par le gouvernement et les producteurs forestiers depuis des 
décennies. La majoration des programmes d’aide à la mise en valeur 
des forêts privées pourrait permettre d’enclencher des stratégies 
d’aménagement forestier permettant d’assurer la résilience des 
forêts aux changements climatiques et valoriser la biodiversité. 
Autrement, le financement de plans d’aménagement forestier 
bonifiés permettrait de s’assurer que les propriétaires forestiers 
bénéficient d’un outil de gestion complet pour s’attaquer aux enjeux 
de biodiversité. Finalement, il faudra prévoir des indemnisations 
aux propriétaires devant protéger des éléments essentiels de la 
biodiversité au détriment de leurs activités.

3. Reconnaître les écobénéfices de l’application de saines pratiques 
de gestion forestière
Les activités forestières et acéricoles contribuent à maintenir des 
forêts productives et résilientes, conservent la vocation forestière 
du territoire, constituent le meilleur rempart contre l’artificialisation 
des milieux naturels et maintiennent des corridors écologiques 
essentiels. Mieux encore, la réalisation d’interventions forestières 
durables permettra de générer une variété d’habitats favorables à 
l’ensemble de la biodiversité.

4. Développer une servitude forestière pour améliorer 
la connectivité et l’efficacité du réseau d’aires protégées
En forêt privée, le déploiement d’une servitude forestière en 
collaboration avec les producteurs forestiers et acéricoles pourrait 
constituer une solution efficace pour accroître rapidement les 
superficies soumises à des engagements légaux de conservation, 
tout en permettant l’utilisation durable des ressources forestières et 
acéricoles.

5. Appuyer les initiatives de protection de la biodiversité  
en forêt privée
Depuis plus de 30 ans, la FPFQ et les partenaires du secteur de la 
forêt privée ont développé des techniques d’aménagement forêt-
faune et de protection adaptées aux besoins des propriétaires 
forestiers et des milieux fauniques qu’ils préservent. Il faudra majorer 
les budgets d’aide à la conservation volontaire, à la mise en valeur 
de la biodiversité et à l’aménagement forêt-faune afin de les rendre 
accessibles à davantage de propriétaires forestiers.

6. Accélérer le déploiement des crédits compensatoires 
de carbone forestier
L’utilisation des crédits compensatoire de carbone forestier 
pourrait permettre de générer beaucoup d’écobénéfices, tels que 
la restauration d’écosystèmes ou la protection de territoires. Pour 
que la biodiversité en profite, il faudra simplifier l’implantation de 
projets de crédits compensatoires de carbone forestier, accélérer 
leur déploiement et développer un protocole d’amélioration des 
pratiques forestières.

7. Reconnaître le matériau bois
La cible 11 du MELCCFP prévoit « encourager et donner les moyens 
aux Québécois de faire des choix de consommation durable ». Or, 
le bois est le seul matériau issu d’une ressource renouvelable, lorsque 
géré de manière durable comme au Québec.

8. Contrôler les gibiers en surabondance qui nuisent à la biodiversité
Il faut établir des cibles de prélèvement des gibiers en surabondance, 
comme le cerf de Virginie, en fonction de la capacité de support de 
l’habitat afin de conserver l’intégrité des écosystèmes au profit de la 
biodiversité.

Consultez le mémoire de la FPFQ pour comprendre la nécessité  
de confier la mise en valeur de la biodiversité des forêts privées aux 
producteurs forestiers.
[1] Résumé de la FPFQ à partir cibles présentées dans le cahier des participants  
du 27 sept 2023 lors du Rendez-vous national de la biodiversité.

https://www.foretprivee.ca/wp-content/uploads/2023/11/Memoire-FPFQ-Plan-nature-2030.pdf
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Beloin, Georges ou Éric 
438, Route 253 
East Hereford 
819 844-2341
Bolduc, Francis 
290, rue Legendre 
Cookshire 
819 342-9900
Breton Lorenzo  
& Fils inc. 
444,chemin North Hill  
Stornoway 
819 652-2350 
819 652-2339 (garage)
Charpland inc. 
Marc Charpentier 
115, chemin Charpentier 
C.P. 175 Sawyerville 
819 889-2238 
819578-3230 (cell.)
Côté, Jasmin 
1370, chemin Fitchbay 
Magog 
819 868-2621 
819 560-2289 (cell.)
Côté, Korey 
10, rue Pilon 
Huntingdon 
450 374-5699 (cell.)
Desruisseaux, Dany  
1180, rue Craig 
Cookshire 
819 820-5738 (cell.)
Entr. F.S.T.J. inc 
a/s Claude Martin 
650 ch Jordan Hill 
Cookshire-Eaton 
819 820-5979
Entr. MN Nadeau inc. 
a/s Natacha Martin 
367, rue Principale 
Stoke 
819 571-1395
Excavation  
David Cooke inc. 
a/s David Cooke 
113, chemin Schweizer 
Sutton 
450 538-2256 
450 525-1024 (cell.)
Foresterie E.S.G. 
a/s Steven Gilbert 
5, des Tournesols 
Sutton 
450 521-8090 (cell.)

Fortin, Marc 
24 Gilbert 
Dudswell 
819 674-5982 (cell.)
Gestion Bolton inc. 
a/s Patrick St-Denis 
3078, chemin Noiseaux 
Dunham 
450 522-3033 (cell.)
Houde, Gyslain 
188, Principale Est, porte 4 
Dudswell 
819 342-7453
Inkel, Yves 
125, chemin Simard 
Martinville 
819 349-9050 (cell.)
Laroche, Patrick 
2267 chemin Cabana 
Coaticook 
819 640-7626 (cell.)
Logan, Frank & Fils inc. 
a/s John Logan 
485, Route 249, C.P. 86 
Windsor 
819 845-4901 
819 820-4836  
(cell. John)
Loiselle, Mario 
675, Route 214 
Westbury 
819 832-4413 
819 820-5268 (cell.)
Lowry, Rainer 
14, chemin Cookshire 
Sawyerville 
819 875-5459 
819 820-6669 (cell.)
NJÉ Forestier inc. 
a/s Nicolas Archambault 
439, Route 220 
Bonsecours 
819 578-3680 (cell.) 
450 532-5390
Opérations forestières  
Carbonneau inc. 
a/s Simon-Étienne  
Carbonneau 
952, Route 267 
Laurierville 
418 334-6913 

Pépin Lumber inc. 
a/s Maurice Pépin 
800, rue Rodrigue 
Woburn 
819 544-4641
Perron, Robert (Jimmy) 
376, Route 253 
Cookshire-Eaton 
819 679-5798 (Rob) 
819 574-2018 (Jim)
Prévost, Émile & Fils inc. 
99, Route 257 Nord 
La Patrie 
819 888-2513 
819 570-3917 (cell.)
Transport AFCA  
et BML inc. 
a/s Nicolas Fournier 
112 rte 257 Sud 
La Patrie 
819 888-2790
Transport A.T.L. 
a/s Adam Turmel-Larivée 
23, ch. de la Longue-
pointe 
Beaulac-Garthby 
418 281-4277 (cell.)
Transport  
Dallaire Express inc. 
a/s Guy Dallaire 
460, 5e Rang Nord 
Marston 
819 583-2501 
819 583-8478 (cell.)
Transport  
Daniel Garand inc. 
685, rue Angus Nord 
Westbury 
819 347-4103
Transport Diane Lynch 
a/s Claude Cloutier 
660, Rang 3 
Dixville 
819 849-6723 
819 571-0634 (cell.)
Transport Éric Vallée inc. 
1100, rue Craig N. 
Cookshire 
819 314-6702
Transport G.D.M. inc. 
Daniel Morin 
2044, chemin Madore 
Coaticook 
819 849-4257 
819 570-3289 (cell.)

Transport  
Gaston Morneau inc. 
394, chemin Frank 
Kingsbury 
819 679-1643 (Dominic)
Transport J. Mayette inc. 
a/s Jonathan Mayette 
151, ch. Girard 
Danville 
819 386-8092
Transport Gilles  
Poudrier 
447, Route 108 Est 
Cookshire 
819 875-1330 
819 571-3552 (cell.)
Transport  
J. Mercier AFCW inc. 
115, rue Principale 
Ham-Nord 
819 344-2232 
819 432-1733 (cell.)
Transport  
Jean-Guy Rouleau inc. 
a/s Francis Rouleau 
25, rue du Québec 
Ascot Corner 
819 347-1369 
819 571-1483 (cell.)
Transport  
JPD Choquette 
526, rang Cleary 
St-Joachim de Shefford 
450 531-5941
Transport J.R.G. inc. 
a/s Roger Giroux 
340 Clinton 
Woburn 
819 544-2384 
819 582-0735 (cell.)
Transport  
L.S. Leclerc inc. 
a/s Stéphane Leclerc 
3, rue Principale 
Saint-François-Xavier 
819 845-2877 
819 571-4062 (cell.)
Transport  
Marc Blouin inc. 
122, boul. Fortier 
Saint-Isidore-de-Clifton 
819 571-2509

Transport  
Martin Carrier inc. 
666, rue Saint-Augustin 
Woburn 
819 544-9677 
819 582-2565 (cell.)
Transport MCV inc. 
a/s Gino Fecteau 
149, rue du Pont 
Saint-Ludger 
819 548-5435 
418 226-6715 (cell.)
Transport  
Michel Noël inc. 
919, rue Moreau 
Wickham 
819 398-7535 
819 479-9144 (cell.)
Transport  
P.A.B Bouffard inc 
a/s Benoit Bouffard 
11505, route 143 
Stanstead-Est 
819 842-1152
Transport Pascal Lizotte 
235, chemin Gosford Sud 
Saint-Joseph de Ham-
Sud 
819 877-5753
Transport 
Simon Bouffard inc. 
241, rue du Parc Industriel 
Saint-Romain 
418 486-7087 
819 583-7780 (cell.)
Transport  
VMD Rhéaume inc. 
a/s Vincent Rhéaume 
530, Route 108 
Cookshire-Eaton 
819 875-1853 
819 572-1853 (cell.)
Veilleux Trans-Forêt inc. 
a/s Yves Veilleux 
1040, rue Craig Nord 
Cookshire 
819 875-3488 
819 679-8072 (cell.)

LISTE DES TRANSPORTEURS DE BOIS DU SPFSQ 2024
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REVIH 
1er janvier au 31 mai

 Groupe d’essences  Nbre voyages
FEUILLUS-MÉLANGÉS
MULTI LONGUEUR
PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

ÉTÉ 
1er juin au 31 août

 Groupe d’essences  Nbre voyages

MULTI

ENMOTUA 
1er septembre au 31 décembre
 Groupe d’essences  Nbre voyages

FEUILLUS-MÉLANGÉS
MULTI LONGUEUR
PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

 4300, boul. Bourque
Sherbrooke (Québec) J1N 2A6

 819 346-8906
 819 346-8909

 

 

 CODE  

 

 N° DE     N° DE  

TÉL.  (              )  (             )

         /    /
                     J       M       A 

  

CONTINGENTS ÉMIS 
PAR PÉRIODE POUR 

LES BOIS DE PÂTE
Nous désirons connaître la ou les 

périodes de l'année où 
vous désirez livrer votre bois.
Vous devez remplir obligatoirement  

ce formulaire pour demander un contingent.

Le Syndicat se garde la possi étilib  de vous donner 
une autre période, selon les disponibilités du marché.

 UNE FAUSSE DÉCLARATION 
ENTRAÎNE

L'ANNULATION DU CONTINGENT.

 

 DEMANDE DE CONTINGENT POUR LA PÂTE

 

✁

 VOUS DEVEZ OBLIGATOIREMENT NOUS FOURNIR UNE COPIE DE VOTRE COMPTE
DE TAXES MUNICIPALES 2022 OU PLUS RÉCENT, POUR TOUTE DEMANDE.

CE FORMULAIRE DOIT ÊTRE RETOURNÉ AVANT LE 1ER MAI 2024

20242024 2024

2024

FEUILLUS-MÉLANGÉS
 LONGUEUR

PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

TERMINÉ



 EN
VO
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E 
CO

N
VE

N
TI

O
N

 :

REVIH 
1er janvier au 31 mai

 Groupe d’essences  Nbre voyages
FEUILLUS-MÉLANGÉS
MULTI LONGUEUR
PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

ÉTÉ 
1er juin au 31 août

 Groupe d’essences  Nbre voyages

MULTI

ENMOTUA 
1er septembre au 31 décembre
 Groupe d’essences  Nbre voyages

FEUILLUS-MÉLANGÉS
MULTI LONGUEUR
PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

 4300, boul. Bourque
Sherbrooke (Québec) J1N 2A6

 819 346-8906
 819 346-8909

 

 

 CODE  

 

 N° DE     N° DE  

TÉL.  (              )  (             )

         /    /
                     J       M       A 

  

CONTINGENTS ÉMIS 
PAR PÉRIODE POUR 

LES BOIS DE PÂTE
Nous désirons connaître la ou les 

périodes de l'année où 
vous désirez livrer votre bois.
Vous devez remplir obligatoirement  

ce formulaire pour demander un contingent.

Le Syndicat se garde la possi étilib  de vous donner 
une autre période, selon les disponibilités du marché.

 UNE FAUSSE DÉCLARATION 
ENTRAÎNE

L'ANNULATION DU CONTINGENT.

 

 DEMANDE DE CONTINGENT POUR LA PÂTE

 

✁

 VOUS DEVEZ OBLIGATOIREMENT NOUS FOURNIR UNE COPIE DE VOTRE COMPTE
DE TAXES MUNICIPALES 2020 OU PLUS RÉCENT, POUR TOUTE DEMANDE.

CE FORMULAIRE DOIT ÊTRE RETOURNÉ AVANT LE 30 NOVEMBRE 2022

20232023 2023

2022

FEUILLUS-MÉLANGÉS
 LONGUEUR

PEUPLIERS
MULTI LONGUEUR
AUTRES RÉSINEUX
MULTI LONGUEUR

Du changement dans votre dossier de propriétaire forestier?  

Pour tenir nos listes de propriétaires à jour, nous avons besoin de votre aide.

    
Votre situation de propriétaire forestier a-t-elle changé ?

Si oui, veuillez-nous en informer pour mettre nos dossiers à jour en retournant
le coupon-réponse suivant.. 

J’ai vendu et je ne suis plus propriétaire de boisé (inscrire le nom et numéro de téléphone 
du nouveau propriétaire si connu :  _______________________________

Changement  de représentant : __________________________________
(veuillez nous contacter pour remplir une nouvelle procuration)

Décès du propriétaire

Succession à : _____________________________

Autre  : ___________________________________

Je ne possède pas 4 ha de boisé

_________________________________________

______________________________________

____________________________________________

______________________________________________

Téléphone :

Courriel :

Tenez-nous informés !

À nous retourner seulement s’il y a un changement.

Tel qui’il est inscrit sur la dernière page de L’arbre PLUS 

      
OU par courriel à lmadore@upa.qc.ca 
au 4300, boul. Bourque, Sherbrooke, QC  J1N 2A6
Veuillez nous retourner le coupon-réponse par courrier

Nouveau nom :

Nouvelle adresse :

________________________________________________

______________________________________________

Nom :

Adresse :




